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Profil

Dr.-Ing. Hans-Jurgen Lemke
Jahrgang 1947

Studium
e  Systemtheorie, TU Berlin

Aus- und Fortbildungen

e  Gruppendynamik, DAGG, Klaus Antons

e  Psychodrama, Ella Mae Shearon, KéIn

e  Supervision, Univ. Hannover

e Kommunikationspsychologie, F. Schulz v. Thun

e  Zertifizierter LIFO-Analyst, Human Resources Consulting, Minchen
. EFQM-Assessor

Berufliche Tatigkeit

e  Projektleitung in industrieller Forschung und Entwicklung, Philips Hamburg
e Internationales Forschungsmanagement, Philips International

e Personalmarketing, Philips Deutschland

e Training und Organisationsentwicklung, Philips Deutschland

e Lehrauftrag Universitat Hannover

e (Coaching, Change Management)

e Selbstandiger Berater und Coach

Beratungs- und Trainingsprojekte (Auswahl)

e  Fuhrender Flugzeughersteller, Hamburg: Moderation von Workshops zur Einflihrung von
Gruppenarbeit in der Fertigung

e Automobilhersteller, Hamburg: Workshops zur Verbesserung des Projektmanagements,
Coaching von Projektleitern

e Medizintechnik, Hamburg: Workshops zur Verbesserung des Projektmanagements, Coaching
von Projektleitern

e Industrie-Forschung, Hamburg und Aachen: Workshops zur Verbesserung des Projektmana-
gements, Coaching von Projektleitern
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e Fuhrender Schreibgerate-Hersteller, Hamburg: Moderation von Workshops zur Einfuhrung
von Gruppenarbeit in der Fertigung

e  Automobil-Zulieferer, Wetzlar: Workshops zu EFQM und Methoden der Problemldsung

o Dienstleister, Luneburg: Workshops Teamentwicklung

e Telekommunikation: Projektbegleitung, Teamentwicklung, Workshops fur Fihrungskrafte

e  Projektentwickler, Hamburg: Workshops zu Prasentation, Verhandlung, Kundengesprach,
Teamleitung, Workshops zur Teambildung,

e Pharma, Marburg: Begleitung und Coaching von KVP- und Lean-Projekten, Teamcoachings,
Konfliktlésungs-Workshops

Arbeitssprachen
Deutsch, Englisch, Niederlandisch
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